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.  PREAMBULUM

(1) Az Intézet jogaldje a Szent Istvan Egyetem Gazdasag- és Tarsadalomanyi KarA
Szent Istvan Egyetem Gazdasag- és Tarsadalomtugordanan, korabbi elnevezéssel a
Godolbi  Agrartudomanyi Egyetem Tarsadalomtudomanyi Karanaz 1986. évi 13.
torvényerej rendelet alapjan — 1987. szeptember 1-jén indali az egyetemi sziképzés,
majd - az 1989. évi 16. torvénydiepndelet alapjan - 1989. szeptember 1-jével an€ae a
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar elnevezélsoz ot

II.  ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. 8 Az Intézet neve, jogallasa

(1) Az intézet neve: Magyar Agréar-és Elettudomanyi EgyeGazdasagtudomanyi Intézet

a) Az intézet nevének roviditése: MATE GTI

b) Az intézet angol elnevezésadungarian University of Agriculture and Life Soies,
Institute of Economic Sciences

c) Az intézet angol elnevezésének rovidité8#ATE IES

d) Az intézet kdzpontjanak cime: 2100 GodpPater Karoly u. 1.

e) Az intézet egyéb telephelyei: Budapest, Gyongy@pdsvar, Keszthely

f) Az intézet honlapjanak cime: www.gti.szie.hu

g) Az intézet bélyegijének felirata: ,Magyar Agrar- és Elettudomanyi Etgm
Gazdasagtudomanyi Intézet Godoll

(2) Az intézet bélyegige: Az Intézet korbélyedye: Magyarorszag cimere a ,Magyar
Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Gazdasagtudomangzét Godod” felirattal.
Az Intézet cimer nélkiili korbélyege: a ,Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Gazdasagtudomanyi Intézet Godolielirattal.

2.8 Az intézet feladata és célkiizése

(1) Az intézetek egy tudomanyteriletet lefeszakemberek 6sszessége, amelyek az oktatasi,
tudomanyos kutatasi, imészeti és innovacios alaptevékenységeket latjgrapusokon
ativeben. Az intézetek sajat koltségvetéssel rendelkeargital bizonyos foku gazdasagi
onallésagot élveznek.

1 Mdédositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatdrozat, hatalyos 2021. junius 25-tél.
2 Médositotta az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratérium hatarozat, hatalyos 2021. junius 25-tél.



(2) Az Intézet oktatasi, tudomanyos kutatasi és innidgacvalamint szolgaltatasi

feladatokat ellatdé szervezeti egység. Feladata raézethez tartozd kurzusok
0sszehangolasa, az oktatas megszervezése és yigaehaz oktatashoz szikséges
tantargyi programok fejlesztése, valamint az Intgefiljdba illeszked tudoméanyos
kutatasok végzeése, tovabba koziikodés a szakmai intézetek kutatdsi fejlesztési
feladatainak megvalositasaban.

(3) Az Intézet  oktatasi feladatokat = gazdasagtudomanyagrartudomanyi,

bdlcsésztudomanyi és pedagodgiatudomanyi képzésieteken folytat. Oktatasi
feladatait fel§oktatasi szakképzés, alapképzés (BA, BSc), meseeké(MA, MSc),

doktori (Ph.D) képzés, szakiranyu tovabbképzésamait felrétt- és tovabbképzeés
forméjaban, latja el.

(4) Minden aktiv szakot Osszegyetemi szinten egy int@esztoral, amely felel a szak
mukodtetéseert és fejlesztéséert. A Gazdasagtudomatdaet az alabbi képzéseket
gesztoralja:

h)

)

K)

felsboktatasi szakképzési szak

- gazdalkodasi és menedzsment
- kereskedelem és marketing
Alapképzési szak

emberi eéforrasok
gazdalkodasi és menedzsment
kereskedelem és marketing
mezgazdasagi szakoktatd
Mesterképzési szak

- emberi ebforras tanacsado

- marketing

- nemzetkdzi gazdasag- és gazdalkodas
- tanari (agrarmérnoktanar)

- vezetés és szervezeés

Szakiranyu tovabbképzési szak

- executive MBA diplomaciai és nemzetk6zi szervezsmcialista
- executive MBA menedzser

- executive MBA szakkdzgazdasz

- kozoktatasi vezétés pedagogus szakvizsga

- palyaorientacié szakteriileten pedagdgus szakviagghkeszib

(5) Az Intézet a (3) bekezdésben felsorolt tudomanigeriien kilonds figyelmet fordit a

tehetséggondozasra, a kutatéi utanpotlas neveldsgeszti a hallgatdk jartassagat a
kutatasi-fejlesztési munkaban. Kialakitjia hallgb#di a megszerzett ismeretek
gyakorlati hasznositasanak készségét, a vallalkd&szséget, kozvetiti a szellemi
tulajdon védelmével és hasznositasaval kapcsdaEtwreteket.



(6) Az Intézet a (3) bekezdésben felsorolt tudomanigeekien kiemelt figyelmet fordit a
kulfoldi hallgaték szamara is hozzaférhd&epzeési programok nyujtasara, ilietlg az
azokban tortéhkozremikodeésre.

(7) Az Intézet a (3) bekezdésben felsorolt tudomaiigezken — az Egyetem altal
kialakitott irAnymutatasok és jévahagyott szemplordtapjan — kilénos figyelmet
fordit a hazai és a nemzetk6zi kutatasi egyiktidések fejlesztéseéere, a tudomanyos
eredmeények hazai és nemzetkozi publikalaséara.

1. AZ INTEZETI SZERVEZETI FELEPITESE ES VEZETESE

3. 8 Az Intézet szervezeti felépitése

(1) Az intézetek egy tudomanyteriletet lefeszakemberek 6sszessége, amelyek az oktatasi,
tudomanyos kutatasi,iészeti és innovacios alaptevékenységeket latjaksdegyetemi
szinten. Az intézetek sajat koltségkerettel rekelaiek, ezaltal bizonyos foku gazdasagi
onallésagot élveznek. Az egyes intézetek dslzervezeti felépitését ésikddésiiket az
SZMR mellékletét képérzintézeti Mikodési Rendek tartalmazzak.

(2) Az intézetekben az alabbi oktato, kutatd szerveegtiségek hozhatok létre: tanszék,
kihelyezett tanszék, oktatasi és kutatasi feladdataklatdé kozpont, kutatasi csoport,
laboratérium, tudomanyos osztaly,igigmény, kutato allomas.

(3) Atanszék az intézet szakteriletéhez tartozo ¢iBmék oktatasat végzszakmai csoport,
amely nem 6nall6 szervezeti egységnekdsih. Tanszéket legalabb & bktatd, kutato,
tanar munkakorben foglalkoztatott munkavallalo tilad.

(4) A tanszék vagy egyeb intézeti szervezeti egységheérasardl vagy megszintetéséz
intézetigazgatd javaslatara, a szenatus vélemésgekéveden - az SZMR mellékletét
képed Intézeti Mikddési Rend mdodositasaval - a Kuratorium dont.

(5) Az Intézeti Titkarsag az intézetigazgatd feladatkiadminisztrativ tamogatdsat végz
végrehajtd szervezeti egység. A Titkarsag munk&jdmrdinalaséara titkarsagvedet
feladatokkal felruhazott munkavallalé kerllhet lijésre az intézetigazgatd javaslata
alapjan. Az Intézeti Titkarsag feladatai:

a) az intézetigazgato vedetevekenységének segitése, koordinalasa,

b) intézet tamogatasa oktatasadminisztraciot &figtyekben

c) azintézethez tartoz6 hallgatok tamogatasa Ugyesteen, egylttitkddve a tanulmanyi
osztalyokkal

d) kozremikodés a joévahagyott intézeti rendezvények, beigiésia programok
megszervezésében, lebonyolitdsdban, kdgédeés intézeti szinten a PR feladatok
ellatasdban, kiadvanyok, intézeti holnap és koghsddalak szerkesztésében, tartalom
feltdltése és fellgyelete,

e) kapcsolattartas a tanszékekkel és mas intézetakkaimaciok, feladatok megosztasa
és vegrehajtasuk koordinalasa,



f)
9)
h)

)
)

K)

kapcsolattartas az Egyetem vezetésével, a kozgpevezeti egységekkel, a hallgatoi
onkorméanyzatokkal,

kozremikoddik mind a magyar, mind az idegen nyeképzéseken a felvételi eljarasok
szervezéseben, koordinaldsaban,

jubileumi diplomat kéfk nyilvantartdsa, adminisztracidja, diplomak kiékia,
atadasanak lebonyolitasa,

iratkezelési, ugyviteli és nyilvantartasi feladatllatasa, az atmeneti irattar kezelése,
nyilvantartja a testiletek tagjait, mandatumat ésrétinalja a testiletek kodesét,
lebonyolitja a valasztasokat;

gondoskodik az intézet bélygijmek engedélyezéssly beszerzésél,
nyilvantartasarol,

elokésziti az intézeti tanacs Uléseit és az ahhoaziarebterjesztéseket, valamint a
szenatusi ékerjesztéseket, koordinalja a intézeti tanacs basdainak, dontéseinek,
allasfoglalasainak végrehajtasat,

m) kozremikddik a megbeszélések, értekezletek Osszehivasasmanvégzi ezek

n)

adminisztraciojat,
az alumni rendszer iRodtetéséhez szikséges adatok beszerzése és az ehhe
kapcsolodo feladatok ellatasa.

(6) A Gazdasagtudomanyi Intézetben az alabbi szerveggsiégek ritkddnek

a)

Tanszékek
4.8 Az intézet szervezeti egysegei

Agrarékondmiai Tanszék, (Department of AgricultUgalbnomics)
Elelmiszerlanc-menedzsment Tanszék, (DepartmeRdofl Chain Management)
Kdzgazdasagi és Mddszertani Tanszék; (Departmeataiomics and Methodology)
Vallalatgazdasagi Tanszeék; (Department of Busideksinistration)

Vezetés és Szervezéstudomanyi Tanszék, (DepartroéntManagement and
Organizational Sciences)

Marketing és Kereskedelmi Tanszék, (Department aifldéting and Commerce)
Humantudomanyi Tanszék, (Department of Human Sesnc

5.8 Az Intézet vezetési szerkezete

(1) Az Intézeteket az Intézetigazgatd vezeti. Az BAéf kevesebb oktatd, kutatd, tanar
munkakorben foglalkoztatottal rendelkeintézetek esetében az intézetigazgatdé munkajat
egy intézetigazgaté-helyettes tamogatja. Az SmeéF tobb oktatd, kutatd, tanar
munkakorben foglalkoztatottal rendelkeintézetek esetében az intézetigazgatdé munkajat
két intézetigazgato-helyettes tamogatja.



(2) Az intézeten bellli oktatasi, kutatasi szervezegyseégek koordinalasat, iranyitasat
tanszékvezét, kdzpontvezdii, csoportvezdi, laboratorium vezéi, osztalyvezeti,
gyijteményvezdti, és allomasvezét feladatokkal felruhazott munkavallalék végzik,
akiket az intézetigazgatd javaslata alapjan a rektehat meg hatarozott e ezen
feladatok ellatasaval

(3) A tanszék szakmai koordinalasat a tanszékéetefadatokkal felruhazott munkavallalo
latja el. Tanszékvezétfeladatok ellatasara az intézetigazgatd javasiipjan a rektor
bizhat meg hatarozottdce olyan oktatét vagy kutatot, aki az adott tanbkezktartozé
szaktertUleten gyakorlattal és tudomanyos fokozatiadlelkezik. Megbizatasa legfeljebb
az intézetigazgatdé megbizatasaig szol. A tanszékvezegbizasanak visszavonaséara az
intézetigazgato javaslatot tehet a rektor felé.

(4) A Gazdasagtudomanyi Intézetben az alabbi ¥epetziciok kertilnek meghatéarozasra:

a) intézetigazgato,

b) oktatasi intézetigazgato-helyettes,
c) kutatasi intézetigazgato-helyettes,
d) tanszékvezét

6. 8 Az intézetigazgato

(1) Az intézet vezéfje és — a rektor &ltal meghatarozott korben — laglije az
intézetigazgatd, akit a rektor nevez ki és ment Aetektor kikérheti a Szenatus és az
Intézeti Tanacs javaslatdt az intézetigazgatdi dmésekkel kapcsolatban. Az
intézetigazgatd megbizatasa legfeljebb 6t évigeddrjidétartamra szol, amely
meghosszabbithato.

(2) Az intézetigazgatd megbizatasa megsz

a) a megbizasi idlejartaval,

b) az Egyetemen fennall6 jogviszonyanak mégszsével,
c) arektorhoz irasban benyujtott lemondassal,

d) felmondas esetén,

e) kdzbs megegyezessel.

(3) Az intézetigazgatd feladata oktatasi, kutatasilédei:

a) az intézetben folyé oktatdsi, kutatasi tevékenyg@myitasa és ellénzése, az
intézethez kapcsolddo tovabbképzések szakmai feléigy

b) Szakok inditasanak, megsziintetésének kezdeményazdstezeti Tanacs javaslatait
meérlegelve

c) Az intézeti szervezeti struktarat éintaltozasok kezdeményezese

d) Az intézet fejlesztési terveineko&kszitése



e) A palyazati lehdiségek felkutatasa, palyazat benyujtasanak kezdesnésg, szakmai
koordinacidja
f) A beiskoldzasi tevékenységek intézeti dzirdnyitasa

(4) Az intézetigazgato feladata gazdasagi terileten:

a) Az intézet gazdalkodasanak felligyelete, az intézeltdthed bevételek és kiadasok
nyomon kovetése, feléd gazdalkodas folytatasa az intézetben

b) Intézeti szini beszerzések, beruhdzasok menedzselése a megbttaroz
kotelezettségvallalasi hataron és a kdltségvetdsitén belll

(5) Az intézetigazgaté feladata munkaugyi terileten:

a) Az intézetben dolgozé munkavallalok munkajanakyr@sa
b) Az oktatas-kutatashoz sziikséges személyi allomengditasa, az oktatdk és kutatdk
elémenetelének tervezése, javaslat ésitesik es teljesitményik értékelésére.

c) Dontés az intézeti szifntestliletek képviséirél, amennyiben mas szabalyzat arr6l nem
rendelkezik.

(6) Az intézetigazgatok egyeb feladatai:

a) Az intézetet érit nemzetkozi kapcsolatok irdanyitdsa az oktatasi @mzetkodzi
rektorhelyettes irAnymutatasa alapjan.

b) Az Intézeti tanacs Ulésénelbkészitése és az ott hozott hatarozatok végrehaiftésae
az intézettel kapcsolatos egyetemi dontések véfasha

c) Az intézet képviselete a rektor és a campiigakzgato altal meghatarozott korben,
kapcsolattartas és egyutikbdés az egyetem tébbi intézetének w@zet €s a campus
féigazgatokkal

d) A jogszabalyokban és az egyetemi szabalyzatokbagalhapitott egyéb feladatok
ellatasa, hataskor gyakorlasa.

(7) Az intézetigazgatot akadalyoztatasa, érintettsggeztség atmeneti betdltetlensége esetén
a helyettesitésre az altala irasban kijelolt hedggbgosult.

7. 8 Oktatasi intézetigazgatd-helyettes

(1) Az oktatasi Ugyekert felés intézetigazgatd-helyettes feladatkdrében ellagaintézet
oktatasi munkajanak irdnyitasat és dllzesét.

(2) Az oktatési Ugyekért felés intézetigazgato-helyettes feladat- €s hataskore:

a) irdnyitja és 6sszehangolja az intézet oktatasigsi munkajat,
b) irdnyitia és 0©sszehangolja az oktatasi munkaaltar, moddszertani, szervezeti
fejlesztésére vonatkozo tervek kidolgozasat, segitlleidrzi azok végrehajtasat,



c) meghatédrozza az intézet képzéseihez a tantényidlveket,

d) ellerrzi a tantervek, tantargyi programok elkészitésétégrehajtasat,

€) megszervezi és irdnyitja a felvételi vizsgakata zardvizsgakat,

f) felugyeli az intézet oktatasi tevékenységéhéikszges eszktzok rendelkezésre allasat,
g) iranyitja és ellefrzi a hataskorébe tartozo intézeti bizottsdgok majatk

h) irdnyitja és 6sszehangolja az intézet beiskeldeaekenységét,

i) részt vesz az Iintézeti oktatasi tevékenység ésdigbiztositdsi rendszerének
kialakitdsaban, fikodtetésében,

]) szervezi az oktatdsi munkaval, a hallgaték tardulyi munkdjaval kapcsolatos
adatszolgaltatasok, illetve jelentések elkészitéseét

k) ellervrzi a Hallgatéi kovetelményrendszerben foglaltakgredajtasat, ellatia a
hataskorébe tartozo feladatokat,

) egylttmikodik az intézmény hallgatoi Ugyekért félelszervezeteivel,

m) javaslatot tesz az intézeti Osztondijak megbatisara, nemzeti félsktatasi
0sztondijra,

n) ellatja mindazon feladatokat, tgyeket, amelyekeintézetigazgatd hataskorébe utal,
illetve amelyekkel eseti jelleggel megbizza.

0) iranyitja, szervezi és ellérzi a mirbségbiztositasi iranyelveknek megfélah az intézet
oktatasi, tudomanyos kutatasi, tanacsadasi ésatailisi munkajat, ehhez kapcsolddoan
irasbeli stratégiat készit,

p) az intézethez kapcsolddd adatszolgaltatasokeszamolokat, illetve jelentéseket
elkésziti,

g) az intézet tehetséggondozassal kapcsolatos ezeteinek, tevékenységeinek
(szakkollégium, TDT, szakmai versenyek) felligyeletnyitasa és koordinalasa az érintett
kozponti szervezeti egységgel egyiitkidve.

(3) Az igazgatOhelyettes éves szinten tervezi adftkdrébe tartozé intézeti tevékenységeket
és az elért eredménygékréevente beszamol az ITé. Munkajat az intézeti campusok
titkarsdgan az oktatasi koordinatorok segitik.

(4) A intézetigazgato-helyettes megbizatasa niggsz
a) megbizasi idl lejartaval,
b) az Egyetemen fenndll6 jogviszonyanak mégézével,
c) a rektorhoz irasban benyaujtott lemondassal,
d) felmondas esetén,
e) k6zds megegyezéssel.

8. 8§ Kutatasi intézetigazgato-helyettes

(A kutatasi ugyekért felés intézetigazgato-helyettes feladatkdrében ellagaintézet
kutatasi munkajanak iranyitasat és ellesét.
(2)A kutatasi Ugyekert felés intézetigazgato-helyettes feladat- és hataskore:

a) az intézetben folyd K+F és innovaciés tevékenysegzeti szini koordinalasa,
fellgyelete,



b) az intézeti sziri kutatasszervezési feladatok iranyitdsa, a tudoosanyalyazati
tevékenység koordinalasa, kiemelt figyelemmel gdwdti leheiségek feltérképezésére
és a palyazatkészités koordinalasara.

c) a kutatasi tevékenységgel dsszefligunoségértékelési rendszer irdnyitasa,

d) az intézetigazgato felkérése alapjan kutatasi Unpmlaz intézet képviselete,

e) az intézet bel-és kulfoldi K+F+I tevékenységgel zésggd kapcsolatrendszerének
epitése, koordinalasa,

f) az intézeti publikacios stratégia koordinalasa,ubligacidos tevékenység bibliometriai
elemzése és értekelése nemzetkdzi adatbazisokmlapj

g) jelen szabdalyzat alapjan az Intézeti Tanacs allareddileteinek munkajaban vald
részvétel,

h) az intézeti szirit vezeb-utanpotlas tudomanypolitikai tAmogatasa, tudomarkarier-
tervezési tanacsadas,

i) javaslatok kidolgozasa a rendelkezésre all6 peénzugiprrasok allokaciojara
vonatkozoan,

j) azintézetben folyo kutatasok kutatasetikai fellefge

9. 8§ Intézetek egyeb vezéi

(1) A Tanszékvezék feladat-és hataskore:

a. ellatja a Tanszékhez kapcsol6dé munkahelyi veéfetadatokat

c. gondoskodik a Tanszékhez kapcsoldédd képzések ggmthoz kapcsolédo tananyag
kidolgozasarol, folyamatos fejlesztéder

d. részt vesz a Tanszékhez tartoz6 tudomanyokkal fisgpe kutatasi feladatok
megoldasaban

e. résztvesz az altala vezetett Tanszékotthepzési és tovabbképzési programjaiban

szakterlletén szervezi és iranyitja a TDK tevéekéggs a diplomaterv készitést és a

PhD. képzést

g. egyuttmikodik az Egyetem mas szervezeti egységeinek &ieeetz oktatasi, kutatasi,
irdnyitasi feladatok elvégzésében.

o

IV. AZINTEZETEN M UKODO BIZOTTSAGOK
10. § Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs hataskore:

a) javaslatot tesz az Intézet bielszervezeti struktirajanak kialakitasara és moakedia,
b) javaslatot tesz szakok létesitésére, inditasaraysziiatetésére, a szakok képzeési
programjara,
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c) véleményezi az egyetem intézmeényfejlesztési tekédietekes intézetre vonatkozé
részeét és a hozza tartozé kutatasi-fejlesztésividirios stratégiat,

d) elfogadja a sajat tikddésére vonatkoz6 ligyrendjét,

e) véleményezi az intézeti szinszabalyozokat,

f) javaslatot tesz kihelyezett tanszék |étrehozésara,

g) véleményezi a specializaciok félskinek személyét a szakfélgljavaslatara,

h) véleményezi a zarOvizsga bizottsagok 6sszetételét,

i) javaslatot tesz az Intézethez tartozé szakok siedégeinek személyeére,

]) egyetemi szabalyzat felhatalmazasa alapjan doreteqy szini testiletek intézeti
képvisebirdl, valamint azokban a kérdésekben, amelyet jogs$yabégyetemi
szabalyzat hataskodrébe utal,

k) dont az intézeti kitlintetések adomanyozasérol

(2) Az Intézeti Tanacs 0sszetételének szabalyai:

a) atanacs elndke az intézetigazgatd, aki hivatalbévazati jogu tagja a tanacsnak;
b) a tisztségénél fogva szavazati jogu tagok az ihtéz@ onalld szervezeti egységeinek
a vezedi;
c) atanacs hallgat6 tagjai:
ca) 1 B az intézet képzésein tanulmanyokat folytatd6 hadiga HOK
delegalasa alapjan;
cb) 1 aazintézet képzésein tanulmanyokat folytatd afakidusz a DOK
delegéalasa alapjan, kivéve ha az intézet nem tadigtitori képzést;
d) az a-c) pontokban foglaltakon felll az intézetastagjai:
da) 16 oktatd, kutatd, tanar besorolasu tag;
db) 1 nem vezei oktatd, kutatd, tanar besorolasu tag;
dc) 1 © nem oktato, kutatd, tanar besorolasu tag.

(3) Az Intézeti Tanacs tikddésére és Ugyrendjére vonatkoz6 szabalyokat getérg
Szervezeti és lkodési Rendjének 29. §-a tartalmazza.

11. 8 Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag

(1) A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag feladatai:

a) intézi az intézet hallgatéinak tanulméanyi és vizggeeivel kapcsolatos feladatokat,
valamint feliigyeli a vizsgaztatas folyamatat,

b) monitorozza a szakokkal kapcsolatos hallgatoi véleyaket, és a munkdiaci
igényeket, javaslatot tesz a szakokkal kapcsolatadositasokra,

C) a szakot gesztoralo intézet esetében:

ca) el fokon eljar a hallgatbk tanulmanyaihoz kapcsol6ddedit
egyeneértéisitési, kreditatviteli igyekben,

11



cb) dontésre ékészti az intézetigazgato részére az intézetrekbeett atvétel
kérelmeket,

cc) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszaledyetemi szabalyzat
hataskorébe utal.

(2) A Tanulményi és Kreditatviteli Bizottsag 0sszetétel
a) Tagjai:

aa) elndke az intézetigazgato Altal kijelolt intégazgato-helyettes szavazati
joggal,

ab) két 6 oktatd szavazati joggal, akit az Intézeti Tan&adaszt meg,

ac) egy & az intézeten tanulmanyokat folytaté hallgaté tagvazati joggal -
kreditatviteli igyekben csak tanacskozasi joggakit, a HOK delegal

b) Titkara az Intézeti Titkarsagrol vagy a campusaikddé Tanulmanyi Osztalyrol az
intézetigazgato altal kijelolt személy.

V. AZINTEZETEN BELULI KAPCSOLATTARTAS

12. 8 Vezebi értekezlet és intézeti dolgozoi értekezlet

(1) Az Intézetigazgatdskzabaly szerint havi rendszerességgel \6eZettekezletet tart az
Intézet egészét érimtigyekben.

(1) Az lUlésen az intézetigazgat0, az igazgatdhelydttesanszekvezéh, az egyeb szervezeti
egységek, valamint szlikség szerint eseti meghkeésznek részt.

(2) Osszehivasarol, az emlékestatikészitéséit és nyilvantartasarél az Intézeti Titkarsag
gondoskodik.

(3) Az intézeti dolgozoi értekezlet kollektiv kapcstdatasi forum, ahol az Intézet valamennyi
alkalmazottja az Intézet szervezetét és tevékerységemenyezheti, javaslatot tehet.
Mukodésére vonatkoz6 szabalyok:

a) Az intézetigazgatd az Intézeti Tanacs, az Inték&dtoi és kutatdi 30%-anak irasbeli
kérelmére vagy sajat kezdeményezésére esetenkéatdsisze a napirendi pontok
megkuldésével.

b) Az intézeti dolgozdi értekezlet eseti jelleggelikdisszehivasra, ha a dolgozékat érint
jelentbsebb kérdések merllnek fel, illetve ha szikségedié a munkatarsak széles
kori tajékoztatasa.

c) Az Intézeti dolgozéi értekezlet Uléseit az intégatgatd vezeti.

d) Osszehivasarol, a jelenléti iv és a jedgmyv vezetését az Intézeti Titkarsag
gondoskodik.
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VI. HALLGATOI ERDEKKEPVISELET

13. § Hallgat6i Onkormanyzatok

(1) Az Intézet hallgatdi érdekképviseletét az Egyetehnllgatéi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: EHOK) és az Egyetemi Doktorandusz ddmkényzat (a tovabbiakban:
DOK) latja el.

VII. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

(1) Jelen Intézeti Mkodési Rend az Egyetemi Szervezeti éskélési Rend 4.f. szamu
mellékletét képezi.

(2) Az Intézeti Mikbdési Rendet a Szenatus véleményezésétd@ived Kuratorium fogadja
el.

(3) Jelen Intézeti Mkodési Rend a Szenatus véleményezéseét &dweatoriumi elfogadassal
egyidejileg 1ép hatalyba.

(4) Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar AgdarElettudomanyi Egyetem Szenéatusa
2021. februar 01-jén véleményezte és annak tart@ma 4/2021 (11.01.) szamu
hatarozataval 21 igen 0 nem szavazati aranybariértgte.

(5) Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar Ages- Elettudomanyi Egyetemért
Alapitvany Kuratériuma, mint Fenntarté 2021. febr@d-jén 19/2021 (11.01.) szamu
hatarozataval elfogadta.

(6) Jelen szabalyzat kozzététélém Rektori Kabinet gondoskodik.

(7) 3Jelen Intézeti Mkodési Rend modositasat a Magyar Agrar- és Eletbdyi Egyetem
Szenéatusa a 2021. majus 27-én tartott Ulésén ngggttak alapjan a 89/2021 (V.27.)
szadmu hatérozattal kezdeményezte a Fenntartondn Jatézeti Mikodési Rend
moédositasat a Magyar Agrar- és Elettudomanyi EgyéteAlapitvany Kuratériuma, mint
Fenntarté 2021. junius 24-én az 58/2021 (VI.244nsz hatdrozataval elfogadta. A
modositasok a hatarozathozatal napjat kbaaptol hatalyosak

Godals, 2021. janius 24.

3 Beiktatva az 58/2021 (VI.24.) sz. Kuratdrium hatarozat alapjan, hatdlyos 2021. junius 25-tél.
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1. szamu fuggelék —
Az Intézet organogramja

Intézeti Tanacs

TANULMANYI ES
KREDITATVITELI
BIZOTTSAG

Intézetigazgato TITKARSAG

INTEZETI

OKTATASI
INTEZETIGAZGATO-
HELYETTES

AGRAROKONOMIAI TANSZEK

KUTATASI
INTEZETIGAZGATO-
HELYETTES

KOZGAZDASAGI ES MODSZERTANI

ELELMISZERLANC-
MENEDZSMENT TANSZEK

TANSZEK

VEZETES- ES
SZERVEZESTUDOMANYI TANSZEK

VALLALATGAZDASAGI TANSZEK

HUMANTUDOMANYI TANSZEK

TANSZEK

MARKETING ES KERESKEDELMI
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2. szamu fuggelék —
Az Intézet altal adomanyozhato dijak, kitlintetésekelismerések

1.8 PRO FACULTATE Emlékérem

(1) ezlistozott érem ,Pro Facultate” — a Gazdasagtudgimégzet fejlesztéseert — Godoll
- évszam” felirattal,

(2) oklevél ,A Gazdasagtudomanyi Intézet Intézeti Taaae- név — részére a ,Pro
Facultate” Emlékérmet adomanyozza az Intézet éhldwkékifejtett kiemelked
tevékenységéért”, az GTI intézetigazgatdjanakadairal és pecsétjével,

(3) Adomanyozhato:

a) életmiért,
b) kiemelked oktatd, kutaté munkassagert,

C) az Intézet arculatat is meghataroz6 eredményesadgasido szinvonall vezeét
munkaert,

d) az Intézet egészére kisugarzo, astiist ebsegity kiemelked szakmai munkaért.

2. 8§ PRO FACULTATE” Nemzetk6dzi Emlékérem

(1) ezistozott érem ,Pro Facultate Nemzetkoz” a Gazdasdgtudomanyi Intézet
fejlesztéséért Godollb — évszam” felirattal,

(2) oklevél ,A Gazdasagtudomanyi Intézet Intézeti Taaécnév - részére a ,Pro Facultate
Nemzetkdzi” Emlékérmet adomanyozza az Intézet @&tk kifejtett kiemelkei
tevékenységéért”, a GTI intézetigazgatdjanak adairdl és pecsétjével,

(3) Adomanyozhato:

a) az Intézet részére tbbb éven at nyujtott jéketdmogatasért,
b) az Intézet tevékenységét jetenmertékben sedinemzetkdzi kozredkddésert.

3.8 GTI legjobb Tananyag Dij

(1) oklevél ,A Gazdasagtudomanyi Intézet Intézeti Taaae név - részére a GTK
LEGJOBB TANANYAG Dija” kitintetést adomanyozza eekielked tankdnyv- és
jegyzetir6i munkassagaért” felirattal, a GTI intigazgatdjanak alairasaval és
pecsétjével,

(2) Adoméanyozhato:
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a) Az adott év legszinvonalasabbnak itélt, GTI-s s{&jzvagy szerkes#(k) altal
irt/szerkesztett tankdnyve, jegyzete, gyakorlayiaga, oktatasi szoftvere (egyuttesen:
oktatasi anyag) szei@nek (szerdinek), szerkes#jének (szerkeséinek).

4.8 GTI Kiemelkedé Teljesitményért Dij

(1) oklevél ,A ngdaségtudpményi Intézet Intézeti Tanaesaeév - részeére ,GTK
KIEMELKEDO TELJESITMENYERT Dij kitintetést adomanyozza az éhst
erdekében kifejtett kiemelkéd tevékenységéert”, a GTI intézetigazgatdjanak
alairdsaval és pecsétjével,

(2) Adoméanyozhato

a) Az Intézet érdekében Kkifejtett kiemelkedoktatoi/kutatéi/egyéb kodzalkalmazotti
munkéért az intézeti dolgozdék részére, illetve atédet tevékenységét jeléat
meértékben seditkozrentikodésért kilss szakember részére.

5.8 GTI Legjobb Hallgatoja Dij

(1) oklevél ,A Gazdasagtudomanyi Intézet Intézetigazgatdjaév R részére a GTI
LEGJOBB HALLGATOJA Dij kitlintetést adomanyozza arézet érdekében kifejtett
kiemelked eredményéért és/vagy tevékenyseégéért”, a GTI eliggazgatojanak
alairdsaval és pecsétjével,

(2) Adoméanyozhato:

a) Az Intézet hirnevének oOregbitéséért, az Intézeekétgen Kkifejtett lelkiismeretes
munkéért a GTI hallgatdi részére.

6. 8 GTI Legjobb Oktatodja Dij

(1) 30 cm magas vandorserleg ,Az év LEG-jobb OktatdfanaGazdasagtudomanyi
Intézetben a hallgatoktol” felirattal, évszamokkala kitlintetettek nevével (bevésve).
A serleg aljan ,Magyar Agrar- és Elettudomanyi Eigye, Gazdasagtudomanyi intézet”
szdveg olvashato

(2) oklevél ,A Gazdasagtudomanyi Intézet hallgatonév - részére az Ev LEG-jobb
Oktatoja serleget itélték oda kiemelkeuktatoi tevékenysegeeért”, a korelndk egyetemi
hallgaté alairasaval.

(3) Adomanyozhato:

a) A GTI egyes évfolyamai altal, az adott tanévbersiégvonalasabbnak tartott oktatoi
(eléadoi, gyakorlatvezét, szeminariumvezét, TDK-konzulensi) munkassagert.
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