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I. PREAMBULUM

Az Intézet jogelddjét a Kormany az 1030/1972. /VIL.31./ szamu hatarozataval, mint a Kertészeti Egyetem Tartositoipari
Karat, majd azt a 13/1986. szama Elnoki Tanacsi rendeletével modositva a Kertészeti és Elelmiszeripari Egyetem
Elelmiszeripari Karaként létesitette. A Kar 2000.01.01-jét61 2003.08.31-éig a Szent Istvan Egyetem egységeként
Elelmiszertudomanyi Kar néven, 2003.09.01-t31 2015.12.31-ig a Budapesti Corvinus Egyetem részeként miikodott, ezt
kovetden 2016.01.01-t81 ismét a Szent Istvan Egyetem Elelmiszertudomanyi Karaként folytatja tevékenységét.

A Mezbgazdasagi és Ipari Mikroorganizmusok Nemzeti Gyljteményét a Magyar Népkoztarsasag Kormanya az
Elelmiszertudomanyi Kar jogeldd intézményénél, a Kertészeti- és Elelmiszeripari Egyetem Elelmiszeripari Karan a
mikroorganizmusok szabadalmi eljaras céljabol torténd letétbe helyezése nemzetk6zi elismerésére 1étrejott Budapesti
Szerzddés 7. cikk (1) bekezdés (a) pontjara hivatkozva hozta 1étre és nemzetkdzi letéteményesi szervként jelolte ki.

A Magyar Agrar- ¢és Elettudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Elelmiszertudomanyi és
Technologiai Intézet (a tovabbiakban Intézet) jelen szabalyzatban hatarozza meg az egyetemi Szervezeti és Miikodési Rend
(a tovabbiakban: SZMR) Intézetre jellemzO kiegészitéseit, a helyi viszonyok szabalyozisat és a szervezetrendszer
milkddésének alapelveit. Az SZMR a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) és
végrehajtasi rendelkezései alapjan minden olyan alapkérdést szabalyoz, amely a szabalyozott és hatékony intézményi
mikodés feltételeit biztositja. A szabalyozas nem terjed ki azokra a mutikoddési teriiletekre, amelyekrdl jogszabaly vagy
felhatalmazas alapjan mas szabalyzatban kell rendelkezni.

II. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Az Intézet neve, jogallasa

(1) Az intézet neve: Magyar Agrar-és Elettudomanyi Egyetem Elelmiszertudomanyi és Technoldgiai Intézet
(2) Az intézet nevének roviditése: MATE ETTI

(3) Az intézet angol elnevezése: Hungarian University of Agriculture and Life Sciences, Institute of Food Science and
Technology

a) Az intézet angol elnevezésének roviditése: MATE IFST

b) Az intézet kdzpontjanak cime: 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.

c) Az intézet egyéb telephelyei: 2060 Bicske, SPAR ut 0326/1., 1022 Budapest, Herman Ott6 ut 15.

d) Az intézet Facebook oldalanak cime https://hu-hu.facebook.com/elelmiszertudomany

e) Azintézet bélyegzdjének felirata: Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Elelmiszertudomanyi és Technologiai
Intézet Budapest

(4) Az intézet bélyegzbje: kozépen a Magyarorszag cimere, "Magyar Agrar- és Elettudoméanyi Egyetem
Elelmiszertudomanyi és Technologiai Intézet Budapest" korirattal.

2.§ Az intézet feladata és célkitiizése

(1) Az intézetek egy tudomanyteriiletet lefed0 szakemberek Osszessége, amelyek az oktatasi, tudomanyos kutatési,
miivészeti és innovaciods alaptevékenységeket latjak el campusokon ativeléen. Az intézetek sajat koltségvetéssel
rendelkeznek, ezaltal bizonyos fokl gazdasagi 6nallosagot élveznek.

(2) Az Intézet feladata a felsGoktatas és tudomanyos kutatds az élelmiszertudomanyok, biomémdokség és kapcsolodo
tarstudomanyok teriiletén.

(3) Az Intézet oktatasi feladatait alapképzés, mesterképzés, szakiranyu tovabbképzés és doktori képzés keretében latja el.
(4) Az Intézet az alabbi képzéseket gesztoralja:

f) ¢élelmiszermérndk BSc (magyar és angol nyelven)

g) biomérndk BSc (magyar és angol nyelven)

h) élelmiszermérnék MSc (magyar és angol nyelven)

1) ¢lelmiszerbiztonsagi és mindségi mérndok MSc (magyar és angol nyelven)

j)  szakmérnok képzések:

Csokoladé-, kavé-, teakészitd mester szakmérnok/szaktanacsado szakiranya tovabbképzési szak



(D

)

3)

4

)

Gyiimodlcs- és zoldségfeldolgozo szakmérnok/szaktanacsadd szakiranyl tovabbképzési szak
Palinkamester szakmérndk/szaktanacsado szakiranyt tovabbképzési szak
So6rf6z6 mester szakmérnok/szaktanacsado szakiranya tovabbképzési szak
k) élelmiszertudomanyi PhD (magyar és angol nyelven)
1) taplalkozastudomanyi MSc (magyar és angol nyelven, Semmelweis Egyetem Egészségtudomanyi Karral kozdsen)

m) Az oktaté munka tartalmat és kereteit, a képzés céljat, alapvetd tanulmanyi kovetelményeit, részletes szabalyait az
alapképzés, a mesterképzés €s a szakiranyu tovabbképzés képesitési kdvetelményeit az Intézeti Tanacs altal
jovahagyott tantervek, az egyes targyak keretében elsajatitand6 tananyagot a tantargyi programok tartalmazzak.

n) Az Intézet az oktatd munka korszerii szinvonalon tartasa és a tarsadalmi haladas elGsegitése érdekében, az oktato
munkaval egységben alap és alkalmazott kutatasokat végez, figyelemmel kiséri és kozreadja a tudomany uj
eredményeit.

0) Az Intézet feladatai koz¢ tartozik a szakért6i és tudomanyos szakmai szolgaltato tevékenység is.

p) Az Intézet feladatait az Egyetem tobbi Intézetével, mas felsdoktatasi intézményekkel, kutato, fejlesztd, tervezo €s
egyéb Intézetekkel, gazdalkodé szervezetekkel egyiittmiikodve valositja meg. Tovabbi feladata a gazdasagi
szervezetekkel olyan egyiittmiikddéseket kialakitani, amely 6sztonzi a K+F+I nemzetgazdasagi tevékenységeket.

III. AZINTEZETI SZERVEZETI FELEPITESE ES VEZETESE

3.§ Az Intézet szervezeti felépitése

Az intézetek egy tudomanyteriiletet lefedé szakemberek Osszessége, amelyek az oktatasi, tudomanyos kutatasi,
miivészeti és innovacios alaptevékenységeket latjak el Osszegyetemi szinten. Az intézetek sajat koltségkerettel
rendelkeznek, ezaltal bizonyos foku gazdasagi 6nallosagot élveznek. Az egyes intézetek belso szervezeti felépitését és
mikoddésiiket az SZMR mellékletét képezo Intézeti Miikodési Rendek tartalmazzak.

Az intézetekben az alabbi oktatd, kutatd szervezeti egységek hozhatok 1étre: tanszék, kihelyezett tanszék, oktatasi és
kutatasi feladatokat ellatdé kdzpont, kutatasi csoport, laboratorium, tudomanyos osztaly, gytijtemény, kutatd allomas.

A tanszék az intézet szakteriilet¢hez tartozo diszciplinak oktatasat végzo szakmai csoport, amely nem 6nallo szervezeti
egységnek mindsiil. Tanszéket legalabb 5 {6 oktatd, kutatd, tanar munkakorben foglalkoztatott munkavallalo alkothat.

A tanszék vagy egyéb intézeti szervezeti egység létrehozasarol vagy megsziintetésérol az intézetigazgato javaslatara,
a szenatus véleményezését kovetden - az SZMR mellékletét képezd Intézeti Miikddési Rend modositasaval - a
Kuratorium dont.

Az Intézeti Titkarsag az intézetigazgato feladatainak adminisztrativ tamogatasat végzo, végrehajtd szervezeti egység.
A Titkarsag munkajanak koordinalasara titkarsagvezetdi feladatokkal felruhdzott munkavallalo keriilhet kijelolésre az
intézetigazgato javaslata alapjan. Az Intézeti Titkarsag feladatai:

a) az intézetigazgatd vezetdi tevékenységének segitése, koordinalasa,

b) intézet tamogatasa oktatasadminisztraciot érintd ligyekben

c) az intézethez tartoz6 hallgatok tamogatasa ligyintézésben, egyiittmitkodve a tanulmanyi osztalyokkal

d) kozremiikodés a jovahagyott intézeti rendezvények, beiskolazasi programok megszervezésében, lebonyolitasaban,
kozremiikodés intézeti szinten a PR feladatok ellatasaban, kiadvanyok, intézeti holnap és kozosségi oldalak
szerkesztésében, tartalom feltdltése és feliigyelete,

e) kapcsolattartas a tanszékekkel és mas intézetekkel, informaciok, feladatok megosztasa €s végrehajtasuk
koordinalésa,

f) kapcsolattartas az Egyetem vezetésével, a kdzponti szervezeti egységekkel, a hallgatoi onkormanyzatokkal,

g) kozremiikodik mind a magyar, mind az idegen nyelvii képzéseken a felvételi eljarasok szervezésében,
koordinalasaban,

h) jubileumi diplomat kér6k nyilvantartasa, adminisztracidja, diplomak kiallitasa, atadasanak lebonyolitasa,

1) iratkezelési, ligyviteli és nyilvantartasi feladatok ellatasa, az dtmeneti irattar kezelése,

j) nyilvantartja a testiiletek tagjait, mandatumat és koordinalja a testiiletek miikodését, lebonyolitja a valasztasokat;

k) gondoskodik az intézet bélyegzdinek engedélyezésérol, beszerzésérol, nyilvantartasarol,

1) elokésziti az intézeti tandcs iiléseit €s az ahhoz tartozo eldterjesztéseket, valamint a szenatusi eldterjesztéseket,
koordinalja a intézeti tanacs hatarozatainak, dontéseinek, allasfoglalasainak végrehajtasat,

m) kozremiikodik a megbeszélések, értekezletek 6sszehivasaban és végzi ezek adminisztracidjat,

n) az ALUMNI-rendszer miikddtetéséhez sziikséges adatok beszerzése és az ehhez kapcsolodo feladatok ellatasa.



(6) Az Intézetben oktatasi, tudomanyos kutatasi, valamint szolgaltatd és funkcionalis szervezeti egységek miikodnek.
A szervezeti abra jelen szabalyzat 1. fliggelékét képezi.

(7) Az oktatasi, tudomanyos kutatasi szervezeti egységek a kovetkezok lehetnek:

a) kozpont,

b) tanszék,

c) kihelyezett tanszék
d) kutatocsoport

e) gyljtemény

(8) Az oktatast és kutatast segit0 szervezeti egység

Intézeti titkarsag

Akkreditalt Analitikai Laboratorium

Mezogazdasagi €s Ipari Mikroorganizmusok Nemzeti Gytijteménye
Elelmiszertudomanyi Kutatocsoport

Elelmiszer-biotechnoldgiai Kutatocsoport

Mindsitési Laboratorium (virtualis szervezet)

Technologiai Laboratérium (virtualis szervezet)

(9) Az oktatast, tudomanyos kutatast végzo és az egyéb 6nallo szervezeti egységek a vezetdjiik altal elSterjesztett és
az Intézetigazgato altal jovahagyott ligyrendben hatarozhatjak meg a tovabbi szervezeti tagozodast.

4.§ Az intézet szervezeti egységei
Az Intézet kozponti és tanszéki szervezete:

» Biomérnoki és Folyamattervezési Kozpont

A Kozpont Tanszékei:
e Biomérndk és Erjedésipari Technologia Tanszék
e Elelmiszeripari Méréstechnika és Automatizalas Tanszék
o Elelmiszeripari Miiveletek és Folyamattervezés Tanszék
Egyiittmiikdve a Biomérnoki és Folyamattervezési Kozponttal:

Elelmiszer-biotechnoldgiai kutatocsoport

» Elelmiszermindségi, -biztonsagi és Taplalkozastudomanyi Kézpont

A Kozpont tanszékei:

Elelmiszerkémia és Analitika Tanszék

Elelmiszer-mikrobioldgia, -higiénia és -biztonsag Tanszék
Taplalkozastudomanyi Tanszék

Mez6gazdasagi és Ipari Mikroorganizmusok Nemzeti Gyljteménye

Egyiittmiikddve az Elelmiszermindségi, -biztonsagi és Taplalkozastudoméanyi Kézponttal:
Elelmiszertudomanyi kutatocsoport
»  Elelmiszertechnologiai Kozpont

A Kozpont tanszékei:

Allatitermék és Elelmiszertartositasi Technologia Tanszék

Arukezelés, Kereskedelem, Ellatasi Lanc és Erzékszervi Min6sités Tanszék
Gabona ¢s Iparinovény Technologia Tanszék

Gyiimodlcs- és Zoldségfeldolgozas Technologia Tanszék



Egyiittmiikodve az Elelmiszertechnologiai Kozponttal:
Elelmiszerlanc-biztonsagi Kockazatkezelési Kihelyezett Tanszék

Intézeti Titkarsag
(1) Az Intézeti Titkdrsdg az Elelmiszertudomanyi és Technologiai Intézet szakmai szolgaltatdo egysége, amely az
Intézetigazgatd és az Intézetigazgato-helyettesek munkdjat tAmogatd, kozvetlen az Intézetigazgatd iranyitasa alatt allo
funkcionalis szervezeti egység.
(2) Az Intézeti Titkarsag faladati:
2a) az Intézetigazgatd feladatkorbe tartozo tevékenységekhez kapcsolodo ligyviteli, irattarozasi, nyilvantartasi,
kapcsolattartasi, humanpolitikai el6készitd és adatszolgaltatasi feladatok,
2b) kozremiikodik az Intézeti Tanacs, a bizottsdgok, az értekezletek, a rendezvények stb. elokészitésében €s
lebonyolitasaban,
2c) a fels6oktatasi felvételi eljarashoz kapcsolodo feladatok.
(3) A Titkarsag vezet6jét az Intézetigazgatd bizza meg, a megbizasa visszavonasig érvényes.

Mezogazdasagi és Ipari Mikroorganizmusok Nemzeti Gyiijteménye
(1) Feladatat, vezetését, miikodési rendjét, koltségvetésének feltételeit a bioldgiai anyagok szabadalmi eljaras céljabol
vald letétbe helyezésérdl és kezelésérdl szold 61/2006. Korm. rendelet alapjan kiilon szabalyzat tartalmazza.

AKkKkreditalt Analitikai Laboratorium

(1) Az Akkreditalt Analitikai Laboratérium az Elelmiszertudomanyi és Technol6giai Intézet szakmai szolgaltato egysége.
(2) A szervezeti egység részletes feladatait a vonatkozo akkreditacios dokumentum rogziti.
(3) A laboratérium vezet6jét az Intézetigazgatd bizza meg, a megbizasa visszavonasig érvényes.

Elelmiszerlanc-biztonsagi Kockazatkezelési Kihelyezett Tanszék (NEBIH)

(1) A kihelyezett tanszékkel valo operativ kapcsolattartas az Intézetigazgato feladata, aki megbizhatja a szakteriilet szerint
illetékes tanszék vezetdjét.

(2) A kihelyezett tanszéken folyd kooperativ kutatasok és képzési feladatok ellatasara az alapitdo egyiittmiikodési
megallapodasban meghatarozott modon koézos munkaterv késziil. A munkatervet az Intézetigazgatdo altal a
kapcsolattartasi feladatokkal megbizott tanszékvezeto €s a kihelyezett tanszék vezetdje fogadja el.

(3) A kihelyezett tanszéken folyd kozos tevékenységrol a tanszékvezetd évenként beszamol az Intézetigazgatonak.

/////

(1) A Mindsitési Laboratérium az Elelmiszertudomanyi és Technolégiai Intézet egy olyan virtualis ernySszervezete,
amely biztositja az egyes €lelmiszer és biologiai mintdk mindsitését.
(2) A szervezeti felépitését az alabbi tanszékek laboratoriumai alkotjak:
Arukezelés, Kereskedelem, Ellatasi Lanc és Erzékszervi Mindsités Tanszék
Elelmiszer-mikrobiologia, -higiénia és -biztonsag Tanszék
Elelmiszeripari Méréstechnika és Automatizalas Tanszék
Elelmiszerkémia és Analitika Tanszék
Mezogazdasagi €s Ipari Mikroorganizmusok Nemzeti Gytijteménye
Taplalkozastudomanyi Tanszék
e Elelmiszertudomanyi Kutatocsoport
(3) A laboratérium vezet6jét az Intézetigazgato bizza meg, a megbizasa visszavonasig érvényes.

Technolégiai Laboratérium

(1) A Technolégiai Laboratérium az Elelmiszertudomanyi és Technologiai Intézet egy olyan virtudlis ernydszervezete,
amely biztositja az egyes technoldgiai fejlesztések megvaldsitasat.
(2) A szervezeti felépitését az alabbi tanszékek laboratoriumainak és féliizemi rendszereinek 6sszessége alkotja:

e Allatitermék és Elelmiszertartositasi Technolégia Tanszék
e Biomérndk és Erjedésipari Technologia Tanszék



Elelmiszeripari Miiveletek és Folyamattervezés Tanszék
Gabona ¢s Iparindvény Technologia Tanszék
Gyiimolcs- és Zoldségfeldolgozas Technologia Tanszék
Elelmiszer-biotechnoldgiai Kutatocsoport

5.§ Az Intézet vezetési szerkezete

(1) Az Intézeteket az Intézetigazgatd vezeti. Az 50 fonél kevesebb oktatod, kutatd, tanar munkakorben foglalkoztatottal
rendelkez0 intézetek esetében az intézetigazgatd munkajat egy intézetigazgatd-helyettes tamogatja. Az 50 fonél tobb
oktatd, kutato, tanar munkakorben foglalkoztatottal rendelkezd intézetek esetében az intézetigazgatd munkajat két
intézetigazgato-helyettes tamogatja.

(2) Az intézeten beliili oktatasi, kutatasi szervezeti egységek koordinaldsat, iranyitasat tanszékvezet6i, kdzpontvezetoi,
csoportvezetdi, laboratorium vezetdi, osztalyvezetdi, gylijteményvezetdi, és allomasvezetdi feladatokkal felruhazott
munkavallalok végzik, akiket az intézetigazgato javaslata alapjan a rektor bizhat meg hatarozott idére ezen feladatok
ellatasaval

(3) A tanszék szakmai koordinalasat a tanszékvezetGi feladatokkal felruhazott munkavallalo latja el. Tanszékvezetoi
feladatok ellatasara az intézetigazgato javaslata alapjan a rektor bizhat meg hatarozott idére olyan oktatot vagy kutatot,
aki az adott tanszékhez tartozé szakteriileten gyakorlattal és tudomanyos fokozattal rendelkezik. Megbizatasa
legfeljebb az intézetigazgatd megbizatasaig szol. A tanszékvezetd megbizasanak visszavonasara az intézetigazgatd
javaslatot tehet a rektor felé.

(4) Az Intézetben az alabbi vezetdi poziciok kerililnek meghatarozasra:

Az alaptevékenységet végz0 szervezeti egységek vezetd beosztasainak felsorolasa:
a., Intézetigazgato,
b., Intézetigazgato-helyettes,
c., Kézpontvezetd,
d., Tanszékvezet6/Gyljteményvezetd
Az oktatast és kutatast segitd szervezeti egység vezetdje:
a., laboratérium-vezeto
b., kutatocsoport-vezetd

A szolgaltato és funkcionalis szervezeti egység vezetdje: titkarsagvezeto.

6.§ Az intézetigazgato

(1) Az intézet vezetdje és — a rektor altal meghatarozott korben — képviseldje az intézetigazgato, akit a rektor nevez ki és
ment fel. A rektor kikérheti a Szenatus és az Intézeti Tanacs javaslatat az intézetigazgatodi kinevezésekkel kapcsolatban.
Az intézetigazgatd megbizatasa legfeljebb 6t évig terjedd idOtartamra szol, amely meghosszabbithato.

(2) A intézetigazgatd megbizatasa megsziinik:

a) amegbizasi id6 lejartaval,

a) az Egyetemen fennall6 jogviszonyanak megsziinésével,
b) arektorhoz irasban benytjtott lemondassal,

c) felmondas esetén,

d) kozos megegyezéssel.

(3) Az intézetigazgato feladata oktatési, kutatasi teriileten:

a) az intézetben folyd oktatasi, kutatdsi tevékenység iranyitdsa és ellenérzése, az intézethez kapcsolodo
tovabbképzések szakmai feliigyelete

b) Szakok inditasanak, megsziintetésének kezdeményezése az Intézeti Tanacs javaslatait mérlegelve

c) Az intézeti szervezeti struktarat érintd valtozasok kezdeményezése

d) Az intézet fejlesztési terveinek elokészitése

e) A palyazati lehetdségek felkutatasa, palyazat benyujtasanak kezdeményezése, szakmai koordinacioja

f) A beiskolazasi tevékenységek intézeti szintil iranyitasa



(4) Az intézetigazgato feladata gazdasagi teriileten:

a)
b)

Az intézet gazdalkodasanak feliigyelete, az intézethez kothetd bevételek és kiadasok nyomon kovetése, felelGs
gazdalkodas folytatasa az intézetben

Intézeti szintli beszerzések, beruhdzasok menedzselése a meghatarozott kotelezettségvallalasi hataron és a
koltségvetési kereten beliil

(5) Az intézetigazgato feladata munkaiigyi teriileten:

a)
b)

c)

Az intézetben dolgozo munkavallalok munkajanak iranyitasa

Az oktatas-kutatashoz sziikséges személyi allomany biztositasa, az oktatok és kutatok elémenetelének tervezése,
javaslat mindsitésiik €s teljesitményiik értékelésére.

Dontés az intézeti szintii testiiletek képvisel6irél, amennyiben mas szabalyzat arrdl nem rendelkezik.

(6) Az intézetigazgatok egyéb feladatai:

a)
b)
©)
d)

Az intézetet érintd nemzetkdzi kapcsolatok iranyitdsa az oktatdsi és nemzetkdzi rektorhelyettes iranymutatasa
alapjan.

Az Intézeti tanacs iilésének elokészitése és az ott hozott hatarozatok végrehajtasa, illetve az intézettel kapcsolatos
egyetemi dontések végrehajtasa

Az intézet képviselete a rektor és a campus féigazgato altal meghatarozott korben, kapcsolattartas és egytittmiikodés
az egyetem tobbi intézetének vezetdivel és a campus féigazgatokkal

A jogszabalyokban és az egyetemi szabalyzatokban megallapitott egyéb feladatok ellatasa, hataskor gyakorlasa.

(7) Az intézetigazgatdt akadalyoztatasa, érintettsége, a tisztség atmeneti betdltetlensége esetén a helyettesitésre az altala
irasban kijelolt helyettes jogosult.

(1

)

b)

c)
d)

e)

2)
h)

)
k)
h

n)
0)

p)

7.8§ Oktatasi iigyekért felel6s intézetigazgaté-helyettes

Az oktatasi ligyekért felelds Intézetigazgato-helyettes feladatkore:

az oktatasfejlesztési teriileten:

aa) az Uj szakok létesitésének és inditasanak iranyitasa és feliigyelete, a sziikséges dokumentacio elokészitése,

ab) a dualis képzés feltételeinek megerdsitése, tovabbfejlesztése,

ac) a képzés fejlesztésére és korszerlsitésére vonatkozo koncepcio kialakitasa és az erre iranyuld tevékenység
vezetése és 0sszefogasa.

az oktatasszervezgés teriiletén:

ba) feliigyeli az Intézet altal gondozott szakokkal kapcsolatos informaciok, adatok NEPTUN-rendszerbe valo
feltoltését, naprakészségének biztositasat,

bb) feliigyeli a kiilfoldi teljes és részképzésben részt vevo hallgatok tanulmanyi tigyeit,

be) feliigyeli az idegennyelvii teljes és részképzéseket.

rendszeres kapcsolattartas a hallgatoi onkormanyzatokkal, valamint a hallgatok képviseldjével,

az Intézeti felvételi rendszer mikodésének 0sszehangolasa;

szakmai gyakorlatok szervezésének feliigyelete, ellendrzése,

felel az oktatassal 0sszefiiggd Intézeti szintli adatszolgaltatasok tartalmaért és gondoskodik az &sszeallitasarol €s

hataridoben valoé megkiildésérdl,

kozremiikodik az Intézet intézményi akkreditacioval Osszefiiggd tevékenységében;

iranyitja az Intézet altal gesztoralt szakok tananyagfejlesztésével kapcsolatos tevékenységben;

hallgatoi panaszok, kérelmek kezelése az oktatassal kapcsolatban sziikség szerint az illetékes kozpontvezetovel

egylittmikodésben

zarovizsga szervezésének felligyelete,

beiskolazasi tevékenység koordinalasa,

oktatashoz kapcsolodo Intézeti testiiletek miikddtetése,

az Intézet képviselete az egyetemi és kiilsé forumok el6tt az Intézetigazgatd altal meghatarozott korben;

iranyitja az Intézeti szintli rendezvények szervezését és felligyeli az Intézetben szervezett rendezvényeket;

kozremikddik az Intézet nemzetkozi akkreditacidjaval Osszefliggd tevékenységben egyiittmikodve az illetékes

kdzponti szervezeti egységgel;

ellatja mindazon feladatokat, amelyet az Intézetigazgat6 vagy egyéb szabalyzat a feladat- és hataskorébe utal.

8.§ Tudomanyos és innovacios iigyekért felelds intézetigazgato-helyettes

A tudomanyos és innovacios tigyekeért felelds Intézetigazgatd-helyettes feladatkore:
koordinalja és iranyitja az Intézetben folyo kutatas- fejlesztés-innovacios (K+F+]I) tevékenységet;



b)

c)
d)

2)
h)

3
k)
D

n)
0)

p)

r)
s)

t)

(1

az Intézeti szervezeti egységek tudomanyos munkéajanak iranyitasa és ellendrzése;

részvétel az Intézet koltségvetésének és gazdalkodasanak tervezésében;

elésegiti az Intézet hazai és nemzetko6zi elismertségének novelését az Egyetem altal kialakitott iranymutatasok
megtartasaval és a Rektor altal jovahagyott szempontok figyelembevételével;

az Intézet tudomanyos-kutatasi stratégidjanak kidolgozasa, az Intézetek tudomanyos tevékenységének
Osszehangolasa; az Intézeti kutatasi iranyvonalak harmonizalasa;

az Intézetben, illetve az egyetemen folyd kapcsolodd vagy Osszekapcsolhatd kutatdsi iranyvonalak kozotti
rendszeres szakmai informacidcsere megteremtése;

a hallgatdk tudomanyos szemléletének fejlesztése, tudomanyos diakkori tevékenység szervezése;

a doktori iskolakkal valé kapcsolattartas, a kutatoi karrier népszertsitése, a palyakezd6 kutatok lehetdség szerinti
tamogatasa;

az Intézet oktato és kutatdé munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak tudomanyos teljesitményének nyomon
kovetése, értékelési tervezet Osszeallitasa, a kutatasi kdrnyezet valtozasainak jellemzése;

kutatasi és tudomanyos palyazati lehetdségek feltarasa és Intézeti palyazati tevékenységek koordinalasa,

az Intézet képviselete az egyetemi és kiilsé forumok el6tt az Intézetigazgatd altal meghatarozott korben;

az Intézet hazai és nemzetk6zi kapcsolatainak fejlesztése, a hazai és nemzetkdzi szakmai Intézetekkel vald
egylttmiikodés szervezése, iranyitasa;

feliigyeli azok végrehajtasat;

koveti a nemzetkozi trendeket, és nemzetkozi felsdoktatasi rangsorokat,

Intézetigazgato-helyettessel egyiittmiikodve;

nemzetkozi hallgatoi és oktatoi cserék, latogatasok, kozos kutatasi programok szervezése;

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyek eldsegitik a nemzetkdzi kapcsolatok fenntartasat, bovitését;

ellatja a vallalati kapcsolatok iranyitasat,

tamogatja az Intézet és az Intézeti szervezeti egységek nemzetkodzi kutatdsi egylittmikodéseit, nemzetkozi
palyazatait,

ellatja mindazon feladatokat, amelyet az Intézetigazgatd vagy egyéb szabalyzat a feladat- és hataskorébe utal.

9.§ Intézetek egyéb vezet6i

A kozpontvezetd
Az oktatasi szervezeti egységek iranyitasat a kozpontvezet6 latja el. A kdzpontvezetd feladatkorét az alabbiakon

feliil a munkakori leiras tartalmazza. A kdzpontvezetd feladatai kiilonosen:

b)

c)
d)

i)
)

k)

h
)

a kozpontban, a kiilonb6z6 képzési szinteken folyo oktato-kutaté munka szervezése, koordinalasa és ellendrzése,
a kozpont szakmai tevékenységének értékelése,

egylttmikodve az illetékes kdzponti szervezeti egységgel,

a kiilonboz6 képzési szinteken a szakok mintatanterveiben meghirdetett tantargyak, tantargyi programok magas
szinvonalu mveléséhez, oktatasahoz korszerii tananyagok fejlesztésének koordinalasa,

a palyazati lehetségek feltarasa a kutatomunka feltételeinek megteremtése érdekében,

részt vesz a zardvizsga szervezésében,

a kozpont hazai és nemzetkozi szakmai kapcsolatanak bovitése, fejlesztése az Egyetem altal kialakitott
iranymutatasok megtartasaval és a Rektor altal jovahagyott szempontok figyelembevételével,

a kozpont képviselete Intézeti, egyetemi és kiilsé forumokon,

a kozpont altalanos miikddéséhez kapcsolodo igazgatasi, adminisztracids, beszerzési feladatok koordinalasa,
szervezése €s felligyelete,

a kozpont altalanos mitkkodéséhez kapcsolodo igazgatasi, adminisztracios, gazdalkodasi és végrehajtasi feladatainak
koordinalasa, szervezése és feliigyelete egyiittmiikodve az érintett szervezeti egység vezetdjével,

ellatja mindazon feladatokat, amelyet az Intézetigazgat6 vagy egyéb szabélyzat a feladat- és hataskorébe utal.

A kozpontvezetd az Intézet napi mikodésével kapcsolatos feladatok ellatasat esetenként, akadalyoztatasa esetén

vagy tavollétében — tavolléte idejére, a kdzpont vezetd oktatd-kutatd munkakorben alkalmazott munkatarsanak atadhatja.
Az atadas indokat, idétartamat irasban kell rogziteni és meg kell kiildeni az Intézetigazgatonak.

A tanszékvezetd, gyljteményvezetd és kutatdocsoport-vezetd

(1) A tanszékvezetd, gylijteményvezetd és kutatocsoport-vezetd feladatai az SZMR tanszékvezetére vonatkozo
eléirasaival 6sszhangban

a.
b.

tanszéki/gyijteményi/kutatdcsoport szinten folyd oktato-kutatdo munka szervezése, koordinalasa és ellenérzése,
a szervezeti egység szakmai tevékenységének értékelése,



=

j.

k.

)
3)

kozremiikodik az oktatoi, kutatoi teljesitmény mérésében és értékelésében, és az eredmények kommunikaciojaban

egylttmikodve az illetékes kdzponti szervezeti egységgel,

a kiilonbo6zo képzési szinteken a szakok mintatanterveiben meghirdetett tantargyak, tantargyi programok magas

szinvonalil miiveléséhez, oktatasahoz korszerii tananyagok fejlesztésének koordinalasa,

torekszik az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység sajat bevételeinek lehetdség szerinti ndvelésére, munkatarsai

ilyen célu kezdeményezésének, tevékenységének tamogatasara, pl.: palyazati lehetdségek feltarasa a kutatdbmunka

feltételeinek megteremtése érdekében,

részt vesz a zarovizsga szervezésében,

az egység hazai és nemzetkdzi szakmai kapcsolatanak bovitése, fejlesztése az Egyetem altal kialakitott

iranymutatasok megtartasaval és a Rektor altal jovahagyott szempontok figyelembevételével,

az egység képviselete Intézeti, egyetemi és kiils6 szakmai forumokon,

az egység altalanos milkodéséhez kapcsolodo igazgatasi, adminisztracios, beszerzési feladatok koordinalasa,

szervezése ¢€s felligyelete,

az egység altalanos mukdodéséhez kapcsolodd igazgatdsi, adminisztracios, gazdalkodasi és végrehajtasi

feladatainak koordinalasa, szervezése és felligyelete egyiittmiikddve az érintett szervezeti egység vezetdjével,

ellatja mindazon feladatokat, amelyet a Kdzpontvezeto vagy egyéb szabalyzat a feladat- és hataskorébe utal.
felelds az egység tudomanyos diakkori munkaért és biztositja az ehhez sziikséges szakmai feltételeket
egylttmikodik az Egyetem és az Intézet mas szervezeti egységeivel, az érdekképviseleti szervek, valamint a
hallgatok képviselivel

IV. AZINTEZETEN MUKODO BIZOTTSAGOK

10. § Az Intézeti Tandcs

(1) Az Intézeti Tanacs hataskore:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

k)

javaslatot tesz az Intézet belso szervezeti struktirajanak kialakitasara és modositasara,

javaslatot tesz szakok létesitésére, inditasara, megsziintetésére, a szakok képzési programjara,

véleményezi az egyetem intézményfejlesztési tervének illetékes intézetre vonatkozd részét és a hozza tartozod
kutatasi-fejlesztési-innovacios stratégiat,

elfogadja a sajat miikodésére vonatkozo tigyrendjét,

véleményezi az intézeti szintli szabalyozokat,

javaslatot tesz kihelyezett tanszék 1étrehozasara,

véleményezi a specializaciok feleloseinek személyét a szakfelelds javaslatara,

véleményezi a zarovizsga bizottsagok Osszetételét,

javaslatot tesz az Intézethez tartozo szakok szakfeleloseinek személyére,

egyetemi szabalyzat felhatalmazasa alapjan dont egyetemi szintii testiiletek intézeti képvisel6irél, valamint azokban
a kérdésekben, amelyet jogszabaly, egyetemi szabalyzat hataskorébe utal,

dont az intézeti kitiintetések adomanyozasarol

(2) Az Intézeti Tanacs Gsszetételének szabalyai:

a)
b)

c)

d)

a tanacs elnoke az intézetigazgato, aki hivatalbol szavazati jogu tagja a tanacsnak;

a tisztségénél fogva szavazati joga tagok az intézet nem 6nallo szervezeti egységeinek a vezetoi;

a tanacs hallgato tagjai:
ca) 1 f6 az intézet képzésein tanulmanyokat folytato hallgaté a HOK delegélasa alapjan;
cb) 1 f6 a az intézet képzésein tanulmanyokat folytatd doktorandusz a DOK delegalasa alapjan, kivéve
ha az intézet nem folytat doktori képzést;

az a-c) pontokban foglaltakon feliil az intézeti tanacs tagjai:

da) 1 f6 oktato, kutato, tanar besorolasu tag;
db) 1 f6 nem vezetd oktato, kutato, tanar besorolasu tag;
dc) 1 f6 nem oktato, kutato, tanar besorolasu tag.

(3) Az Intézeti Tanacs mitkodésére és ligyrendjére vonatkozd szabalyokat az Egyetem Szervezeti és Miikodési Rendjének
29. §-a tartalmazza.
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11. § Bizottsagok

(1) A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag
A Bizottsag feladatai:

a) intézi az intézet hallgatéinak tanulmanyi és vizsgaiigyeivel kapcsolatos feladatokat, valamint feliigyeli a
vizsgaztatas folyamatat,

b) monitorozza a szakokkal kapcsolatos hallgatoi véleményeket, és a munkaerdpiaci igényeket, javaslatot tesz a
szakokkal kapcsolatos modositasokra,

c) a szakot gesztoralod intézet esetében:

ca) elso fokon eljar a hallgatok tanulmanyaihoz kapcsolodo kredit egyenértékisitési, kreditatviteli tigyekben,
cb) dontésre elokészti az intézetigazgatd részére az intézetre beérkezett atvételi kérelmeket,
cc) dont azokban a kérdésekben, amelyet jogszabaly, egyetemi szabalyzat hataskorébe utal.

A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag 6sszetétele:
a) Tagjai:

aa) elndke az intézetigazgato altal kijelolt intézetigazgato-helyettes szavazati joggal,

ab) két f6 oktatod szavazati joggal, akit az Intézeti Tanacs valaszt meg,

ac) egy fo az intézeten tanulmanyokat folytato hallgatd tag szavazati joggal - kreditatviteli ligyekben csak
tanacskozasi joggal -, akit a HOK delegal

b) Titkara az Intézeti Titkarsagrol vagy a campuson miikodé Tanulmanyi Osztalyrol az intézetigazgato altal kijeldlt
személy.

(2) Oktatasi és Minéségiigyi Bizottsag
A Bizottsag feladatai:

a) 0Osszehangolja az Intézet oktatasi stratégiajanak kialakitasat és megvalositasat az Egyetem Kiildetésnyilatkozataval
¢és Mindségpolitikajaval 6sszhangban,

b) az Intézet dnértékelésének attekintése, a fejlesztési lehetdségek feltarasa, fejlesztési feladatok meghatarozasa

c) részt vesz az oktatds és képzés mindségének fejlesztésében, nyomon koveti az Intézet mindségpolitikdjanak
érvényesiilését;

d) 1j szakok létesitésének ¢és inditasanak elokészitése, javaslattétel futd szakok atalakitasara, megsziintetésére;

e) koordinalja az akkreditacios eljarasokkal kapcsolatos teenddket;

f) véleményezi a hallgatoi szabalyzatokat,

g) véleményt nyilvanit minden olyan képzési, tanulmanyi €s vizsga ligyben, amelyben ezt a rektor vagy a Szenatus
kéri.

h) javaslatot tesz az Intézet mindségiigyi rendszerére és mindségfejlesztési programjara, amelyben meghatarozasra
keriilnek a miikodési folyamatok és az ennek keretében elvégzendd vezetési, tervezési, ellendrzési, mérési,
értékelési, fogyasztovédelmi feladatok;

1) gondoskodik az akkreditacios eljarasokra torténé szakmai felkészitésrol, az akkreditaciohoz kapcsolodd kdvetd
(monitoring) eljarasok teljesitésérol;

j) jovahagyasra elokésziti az Intézet Mindségpolitikajat, annak érvényesiilését rendszeresen feliilvizsgalja;

k) az intézetfejlesztési stratégia mindségiigyi teriileteit véleményezi.

A Bizottsag 0sszetétele:
» Elnoke az Intézet oktatasi ligyekért felelés intézetigazgato-helyettese
* egyes képzések feleldsei

(3) Gyakorlati Oktatasi Bizottsag

A Bizottsag feladatai:
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b)

¢lelmiszermérndk BSc, biomérndk BSc, élelmiszermérnok MSc élelmiszerbiztonsagi és mindségi mérnok MSc
hallgatok kotelez6 szakmai gyakorlatanak szervezése, a hallgatok szakmailag megfeleld helyekre torténd
elhelyezésének segitése (a magyar €s az idegennyelvii képzések is)

kotelezO szakmai lizemlatogatasok szervezése.

A Bizottsag 0sszetétele:

Elnoke az Intézetigazgato altal javasolt és Tandcs altal megvalasztott vezetdoktato (1 f6)
Egyes képzés szakmai gyakorlat felelose (13 f6)

(4) Tudomanyos és Innovaciés Bizottsag

A Bizottsag feladatai

a)
b)
©)
d)

e)
f)
2)

intézeti kutatasi és innovacios stratégiak meghatarozasa,

az Intézeti kutatocsoportok munkajanak dsszehangolasa,

segiti az Intézeti szintl palyazatok/projektek kidolgozasat és megvaldsitasi munkak dsszehangolasat,

a kozponti szervezeti egységgel egylittmiikddve segiti a tudomanyos konferenciak, workshopok, megbeszélések
szervezését és koordinalasat,

intézeti publikacios tevékenységek 0sztonzése és koordinalasa,

intézeti kutatasi infrastruktirak feliigyelete,

kapcsolatot tart fent azon szervezetekkel, tarsintézményekekel vagy vallalatokkal, akik a kutatas-fejlesztés-
innovacios iigyekkel foglalkoznak.

A Bizottsag 0sszetétele:

Elndke az Intézet tudomanyos €s innovacios tigyekért felelds intézetigazgatd-helyettese
Az Intézet vezetdoktatdi, vezetokutatdi (max. 8 )
PhD hallgatoéi képviselet (max. 1 £0)

(5) Nemzetkozi Kapcsolatok Bizottsag

A Bizottsag feladatai:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
2)
h)
i)

részt vesz az Intézet kiilfoldi hallgatoinak vald segitségnyujtasban,

tajékoztatast nyljt az érdekl6do kiilfoldi hallgatok szamara a palyazatokrol,

figyelemmel kiséri az Intézetben folyd nemzetkdzi oktatasi, képzési és kutatasi tevékenységek mindségét,

részt vesz a nemzetkozi partnerintézmények halozatanak bovitésében és segiti a nemzetk6zi partnerintézményekkel
valod kapcsolattartast,

segiti az egyes meglévd és potencialis nemzetkdzi partner intézményekkel vald egyiittmiikodési lehetdségek
feltarasat és megvalositasat,

segiti a nemzetkdzi kutatocserék lebonyolitasat és részt vesz a csere utakhoz kapcsolodd szakmai beszamolok
megszervezésében, lebonyolitasaban,

segiti a nemzetkdzi csereprofesszorok és delegaciok fogadasat,

segiti az Intézet nemzetk6zi szakmai szervezetekben valo részvételét

segiti az Intézett a kutatasban és felsdoktatasban alakul6 aktualis nemzetkozi trendekben valo informalodéasaban.

A Bizottsag 6sszetétele:

Elnoke az Intézetigazgato altal javasolt és Tandcs altal megvalasztott vezetdoktato (1 f6)
Tanszékenként 1-1 f6
PhD hallgatoéi képviselet (max. 1 £6)

(6) TDK Bizottsag

A Bizottsag feladatai:

a)

b)

c)
d)

meghatarozza az Intézeti TDK munka formajat és elveit, az Intézeti tudomanyos diakkori konferencidkra keriild

munkakkal kapcsolatos értékelés modszereit, a dijazas elveit,

Osszehangolja az Intézeti szervezeti egységekben folyo tudomanyos diakkdri munkat,

képviseli az Intézetet az Egyetemi Tehetséggondozasi Tanacsban,

segiti a tudomanyos diakkori munkak szakmai nyilvanossaganak megteremtését, publikalasukat, hasznositasukat,
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e) megszervezi az Intézeti tudomanyos diakkori konferenciat. A szervezési munkakba bevonja a szervezeti egységek
TDK felelOseit. Sziikség esetén segitséget nyujt az Orszagos Tudomanyos Didkkori Konferenciak szervezéséhez.

f) kapcsolatot tart mindazon szervezetekkel, melyek a tudomanyos diakkorok tevékenységét tamogatjak, forrasokat
kutat fel a TDK munka 6sztonzésére.

g) dont az Intézeti, illetve mas szponzorok altal az Intézeti tudomanyos diakkori feladatokra adott pénzeszk6zok
elosztasarol.

A Bizottsag 6sszetétele:

* Elnoke az Intézet tudomanyos és innovacios ligyekért felelds intézetigazgato-helyettese
* Intézeti egységek TDK feleldsei

» Hallgatodi képviselet (max. 3 f6)

(7) Vallalati Kapcsolatok és Dualis Képzés Bizottsag

A Bizottsag feladatai:

a) segiti a dualis képzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasat.

b) segiti a dualis képzés mindségbiztositasanak kialakitasat.

c¢) vallalati partnerek és dualis hallgatok toborzasa, szerzodéskotések tamogatasa
d) wvallalatokkal k6zos rendezvények szervezésében kozremikodés.

A Bizottsag 6sszetétele:

* Elndke az Intézetigazgato altal javasolt és Tanacs altal megvalasztott oktato (1 £6)
» Tandcs altal megvalasztott oktatok (3 £6)

» Hallgato képviselete (max. 1 f6)

A testiiletek részletes feladatait, 6sszetételét és miikodésiik szabalyait az Intézeti Tanacs altal jovahagyott tigyrend rogziti.
A testiiletek éves beszamolasi kotelezettséggel tartoznak Intézeti Tanacs felé.

Az Intézetigazgato tanacsado testiiletei és Intézetigazgatéi megbizottak
12. §

(1) Az Intézet iranyitasanak és vezetésének egyes feladatai szervezésére, ellatasara és dontés elGkészitésre
Intézetigazgatoi Tanacs mikodik.
(2) Az Intézetigazgatdéi Tanacs vezetdje az Intézetigazgatd, hivatalbol tagjai az Intézetigazgatd-helyettesek, a
kozpontvezetdk, a tanszékvezetdk és az Intézetigazgatoi Titkarsag koordinatora.
3) A Tanacs dontéselokészitd és tanacsadd szerepet tolt be mindazokban a kérdésekben, amelyeket jelen Intézeti
kiegészités az Intézetigazgato hataskorébe utal, kiilonos tekintettel:

a) Az Intézet szervezetfejlesztési ligyeinek elokészitésében és megvitatasaban

b) Az Intézet, a kzpontok, a tanszékek, kutatdcsoportok oktatasi és kutatasi teriiletének fejlesztésére, értékelésére.

¢) Kitiintetési javaslatok, elléptetések elokészitésére.

d) Az Intézeti fejlesztések, beruhazasok kezdeményezésére.

e) Az Intézet gazdalkodasi tevékenységére

f) Az Intézeti tudomanyos, kutatasi és nemzetkozi tevékenységének fejlesztésére, koordinalasara.

g) Az Intézeti Tanacs napirendjeinek, elGterjesztéseinek elokészitésére.

h) A Tanacs miikodési feltételeirdl és tligyviteli feladatai ellatasarol az Intézetigazgatoi Titkarsag koordinatora

gondoskodik.

(4) Az Intézetigazgatd feladattol fliggden, eseti vagy allando jelleggel egyéb testiileteket, bizottsagokat hozhat 1étre.
Az allando¢ testiiletek €s bizottsagok részletes feladatait, Osszetételét és mitkodésiik szabalyait és a beszamolas modjat az
Intézetigazgato altal jovahagyott ligyrend rogziti.

V. AZINTEZETEN BELULI KAPCSOLATTARTAS

12. § Vezetdi értekezlet és intézeti dolgozdi értekezlet

(1) Az Intézetigazgato fészabaly szerint havi rendszerességgel Vezetdi Ertekezletet tart az Intézet egészét érintd tigyekben.

(1) Az ilésen az intézetigazgatd, az igazgatohelyettesek, a tanszékvezetOk, az egyéb szervezeti egységek, valamint
szlikség szerint eseti meghivottak vesznek részt.

(2) Osszehivasardl, az emlékeztetd elkészitésérdl és nyilvantartasarol az Intézeti Titkarsag gondoskodik.
13



3)

(1

(1
)
3)
4)

)

(6)

Az intézeti dolgozdi értekezlet kollektiv kapcsolattartasi forum, ahol az Intézet valamennyi alkalmazottja az Intézet
szervezetét és tevékenységét véleményezheti, javaslatot tehet. Miikdésére vonatkozo szabalyok:

a) Az intézetigazgatd az Intézeti Tanacs, az Intézet oktatéi és kutatdi 30%-anak irasbeli kérelmére vagy sajat
kezdeményezésére esetenként hivja 6ssze a napirendi pontok megkiildésével.

b) Az intézeti dolgozodi értekezlet eseti jelleggel keriil sszehivasra, ha a dolgozokat érintd jelentésebb kérdések
mertlilnek fel, illetve ha sziikségessé valik a munkatarsak széles korti tajékoztatasa.

c) Az Intézeti dolgozdi értekezlet liléseit az intézetigazgatd vezeti.

d) Osszehivasardl, a jelenléti iv és a jegyzOkonyv vezetésérol az Intézeti Titkarsag gondoskodik.

VI. HALLGATOI ERDEKKEPVISELET

13.§ Hallgat6i Onkormanyzatok

Az Intézet hallgat6i érdekképviseletét az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat (a tovabbiakban: EHOK) és az Egyetemi
Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban: DOK) latja el.

VII. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
Jelen Intézeti Miikddési Rend az Egyetemi Szervezeti és Miikddési Rend 4.c. szamt mellékletét képezi.

Az Intézeti Miikddési Rendet a Szenatus véleményezését kovetéen a Kuratorium fogadja el.
Jelen Intézeti Miikodési Rend a Szenatus véleményezését koveto kuratoriumi elfogadassal egyidejiileg 1ép hatalyba.

Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar Agar- és Elettudomanyi Egyetem Szenatusa 2021. februar Ol-jén
véleményezte és annak tartalmaval a 4/2021 (I1.01.) szamu hatarozataval 21 igen 0 nem szavazati aranyban egyetértett.

Jelen szabalyzatot és mellékleteit a Magyar Agar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany Kuratoriuma, mint
Fenntart6 2021. februar 01-jén 19/2021 (I.01.) szamu hatarozataval elfogadta.

Jelen szabalyzat kozzétételérdl a Rektori Kabinet gondoskodik.

Godollo, 2021. februar 1.
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1. szama fiiggelék —
Az Intézet organogramja
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2. szamu fiiggelék —

Az Intézet altal adomanyozhaté dijak, kitiintetések, elismerések

A Kitiintetés rovid Evente A iavaslat A javaslatrol | Az egyetemi
A Kkitiintetés | bemutatasa (kinek, | A Kitiintetés . . X , | Atadasi Az Egyetemen ] allast foglalé | felterjesztés
, ., e Adomanyozé | adomanyozhato |. . ,, . | elozetesen 5 L
megnevezése | miért dijazasa . idépontok kezdeményezo vezetd . egyetemi végso
. . mennyiség egyeztetendo . (e
adomanyozhato) testiilet hatarideje
Adomanyozhato6 az
Intézettel Egyéni javaslattal
munkaviszonyban ¢élhet(nek) :
allo oktatonak, aki intézetigazgato és
az ETTI érdekében | négyhavi helyettesei,
Almasi Elemér | kivalo oktatoi, minimalbérrel - , Tanévzard tinnepi | tanszékvezetdk, Intézetigazgatoi . . . .
‘e . A . | Intézeti Tanacs 2 et e .. . Intézeti Tanacs | majus 15-éig
dij kutatoi és/vagy megfeleld anyagi tanacsiilés Intézeti tanacs tagjai. Tanacs
innovacios elismerés Testiileti javaslattal
tevékenységével az ¢lhetnek: tanszékek,
intézet elismertségét intézeti tanacsok,
¢s jo hirnevét bizottsagok.
Oregbitette.
Egyéni javaslattal
Adomanyozhato6 az ?lh,e t(n.e k) .
L ntezetigazgato €s
Intézettel . . .
- . kéthavi helyettesei,
ETTI munkaviszonyban o, . . e . . “ . .
. ,, . . minimalbérnek - , |4 (2106 oktaté + | Tanévzaro iinnepi | tanszékvezetok, Intézetigazgatoi . . . .
Elismerd 4all6 dolgozok 8 . | Intézeti Tanacs " . s o - . Intézeti Tanacs | majus 15-éig
. . B megfeleld anyagi 2 f6 nem oktatd) | tandcsiilés Intézeti tanacs tagjai. Tanacs
oklevél kiemelkedd . , ot s
munkéjénak elismerés Testiileti javaslattal
. . ¢élhetnek: tanszékek,
elismerésére NP
intézeti tanacsok,
bizottsagok.
Az Intézet érdekében
kifejtett tevékenyég
erkdlcsi elismerését e
. . Egyéni javaslattal
célozza, az Intézet .
L . ¢lhet(nek) :
oktatasi, kutatasi intézeticazeatd és
feladataiban aktivan | Hozzarendelt £azg
résztvevo anyagi helyettesei,
ETTI Kivalo ] yagl . - . | Keretszam nincs | Tanévzaro iinnepi | tanszékvezetok, Intézetigazgatoi . . . .
, oktatoknak, elismerése nincs, | Intézeti Tanacs , s .. , .. , Intézeti Tanacs | majus 15-éig
Dolgozo . LA - meghatarozva tandcsiilés Intézeti tanacs tagjai. Tanacs
kutatéknak a dékan jutalmat s
. . . Testiileti javaslattal
adomanyozzak. adhat mellé

Adomanyozhato6 az
Intézet érdekében
kiemelt
tevékenységet
folytatd, az Intézettel

¢élhetnek: tanszékek,
intézeti tanacsok,
bizottsagok.

16



munkaviszonyban
nem allé személynek
vagy intézménynek
is.

25 éves
munkaviszonnyal
rendelkez6, az
Intézet érdekében
kifejtett tevékenyég
erkolesi elismerését

célozza. Az Intézet Egyéni javaslattal
oktatasi, kutatasi ¢élhet(nek) :
feladataiban aktivan intézetigazgato és
résztvevo Anyagi helyettesei,
Pro Facultate | oktatoknak, . . L . | Keretszam nincs | Tanévzaro tinnepi | tanszékvezetdk, Intézetigazgatoi o . . .
Emlékérem | kutatoknak J.uttatassal nem Intezeti Tanacs meghatarozva tanacsiilés Intézeti tanacs tagjai. Tanacs Intezeti Tandcs | mdjus 13-¢ig
; g £)
adomanyozzak. Jat Testiileti javaslattal
Adomanyozhato6 az ¢lhetnek: tanszékek,
Intézet érdekében intézeti tanacsok,
kiemelt bizottsagok.
tevékenységet
folytatd, az Intézettel
munkaviszonyban
nem all6 személynek
vagy intézménynek
is.
nem rendszeres
elismerés, oklevél,
Igazgatoi vagy cgy b, az Nincs A . | Keretszam nincs | nem rendszeres L , Intézetigazgatoi L , | nincs
jutalom ehsr’neresre" . meghatarozva Intézetigazgato meghatarozva elismerés Intézetigazgato Tanacs Intézetigazgato meghatarozva
emlékeztetd okirat
az adomanyozassal
nem jar egyiitt.
zarovizsgan
Igazgatoi kiemelkedd Nincs o . | Keretszam nincs | Diplomaatadé zardvizsga bizottsagok o . | nincs
. o . Intézetigazgatd . . . 1 - - Intézetigazgatod .
dicséret teljesitménnyel meghatarozva meghatarozva iinnepség elndkei meghatarozva
végzett hallgatdk
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